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中小学差异化课程评价体系的探索与启示
吴思婷 朱宝玲

佛山大学，广东佛山，528225；

摘要：为满足个性化教育需求，我国中小学正在改革课程评价体系。现有评价体系忽略了学生的个体差异，未能

适应新时代的个性化教育目标。因此，中小学亟需构建以学生差异为核心的差异化评价体系，探索多样化的实践，

促进全面发展和教育公平，提高整体教育质量。本文旨在从理论基础、课程评价的发展及困境、相关的实践探索

以及启示这几个角度展开阐述，为中小学教育工作者提供实用的策略和参考，推动更公平、有效的教育评价体系，

从而更好地满足学生的个性化发展需求。
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引言

课程评价是衡量课程目标和实施效果的关键工具

（Tyler，1949）
[1]
。我国中小学现有的评价体系存在多

个问题，包括主体单一、方法单一和缺乏针对性，未能

充分体现学生的个体差异。（文建章，2022）
[2]
。这类

量化评价方式忽视了特殊学生的独特需求（刘明清、谢

翌，2022）
[3]
。新时代呼唤培养具有独特个性的人才，

这要求教育体系尊重和发展学生的个性差异。教育部（2

023）倡导以核心素养为导向的评价体系，通过过程性

评价促进学生的全面发展
[4]
。

鉴于此，有必要构建一个强调个体差异的课程评价

体系。改革应摒弃以成绩为导向的评价方式，注重提升

学生的多样化能力（杨荣耀、陈国华、原美玲，2022）
[5]
。教师应将学生差异视为教育资源，创造个性化发展

的机会。评价标准应满足学生的多样化需求，并利用数

字技术实现智能、即时、精准的评价（文建章，2022；

杨清、郝志军，2024）
[2][6]

。本文将探讨中小学差异化

课程评价体系的理论与实践，分析当前存在的问题，并

提出建构多元化、个性化评价体系的策略，以期为实际

的教育教学提供参考。

1 理论基础

1.1 多元智能理论

Gardner（1983）提出的多元智能理论强调个体差

异体现在不同智能的组合上
[7]
。这一理论关注每位学习

者的独特智能，倡导教育者尊重个体差异，关注学生的

个性。每个学生都有自己的优势智能，充分利用这些优

势可以提升学习效率。在差异化课程评价中，教师的角

色是帮助学生发挥各自的优势，转化为积极的教育资源，

以促进学生成长。

1.2 人本主义发展观

人本主义理论强调个体的整体性与独特性，认为人

的行为和经验不能简单分解为孤立的部分。每位学生都

有其独特性与复杂性，教育评价应关注“具体的人”，

而非“抽象的人”（杜楠、周福盛，2021）
[8]
。这种视

角强调教师在评价过程中应考虑个体差异，以促进符合

学生特点的个性化教育。

2 课程评价的发展及困境

我国课程评价经历了多阶段发展，从划分的角度来

看，可以按照时间层面与内容层面进行划分。

2.1 从时间层面划分课程评价的发展

自改革开放以来，我国课程评价经历了借鉴期、调

整期和创生期（文建章，2022）
[2]
。20 世纪 80年代，

课程评价处于借鉴期，主要引入和复制外部模式；进入

21世纪后，评价进入调整期，冯生尧教授修订了 CIPP

评价模式，以适应国内教育实际（冯生尧，2007）
[9]
。

目前，随着云计算、大数据和人工智能的发展，课程评

价已进入创生期，可借助技术实现个性化发展。

2.2 从内容层面划分课程评价的发展

崔允漷等人（2024）指出，我国课程评价经历了从

“考试考查”到更全面的课程评价进化
[10]
。在内涵上，

课程评价已从单一考试扩展为包括学生、教师和课程的

综合评价体系；在行动上，评价始终以育人为核心，推

动多维度教与学的改进；在综合改革方面，新高考通过

选考制度和核心素养导向，促进了更加科学和公平的育

人制度。

这种困境的主要原因包括：一方面，现实中评价制

度不足限制了精准性；另一方面，每个学生的智力和表
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现方式独一无二，难以实施统一的标准化测试（杨荣耀、

陈国华、原美玲，2022）
[5]
。

3 实现差异化课程评价进行的实践探索

为实现差异化课程评价，我国学者进行了相关的实

践探索，可以从评价理念与标准、评价方式与主体、评

价制度和评价样式四个方面进行探讨。

3.1 评价理念与标准

在评价理念上，差异化教育的重要性体现在多个维

度。社会层面上，教育需确保满足不同个体的需求（肖

川，2012）
[11]
；学校层面上，学校教育应将接受差异视

为起点（杨荣耀、陈国华、原美玲，2022）
[5]
；学生个

体层面上，教师应视学生的个性与能力差异为宝贵资源，

将其融入教学中，而非视为负担（姜智、华国栋，2004）
[12]
。除此之外，刘明清和谢翌还提出了尊重差异的教育

取向，提倡既要关注学生的全面发展，也要关注学生的

个性化需求，如下图 1所示（2022）
[3]
。

图 1（刘明清、谢翌，2022）
[3]

在此背景下，评价标准不应完全依赖详尽指标体系，

而应关注关键方面，兼顾共性与个性。评价标准需要反

映个体差异，结合服务育人的目标，重视多样化学习需

求与家校协作（刘明清、谢翌，2022；刘志军，2007）
[3][13]

。教师应根据每位学生的情况来帮助其选择合适的

学习策略，以促进最大化的进步。

3.2 评价方式与主体

随着大数据和人工智能的发展，课程评价正向智能

化、即时化与精准化转变（文建章，2022）
[2]
。智能化

手段如图像识别、自然语言处理可提升评价效率（鲍日

勤，2018）
[14]
；即时化反馈能帮助学生快速调整学习策

略（全晓洁、邱德峰，2020）
[15]
；精准化评价利用学习

者行为数据构建“数字画像”，提供个性化的评估（于

泽元、尹合栋，2020）
[16]
。还有学者指出，课程评价应

实现“因材施评”以及平衡过程与结果的重要性（罗生

全、郭窈君、张雪，2024）
[17]
。

此外，课程评价应多元化，鼓励包括学生、家长和

社会各界参与评价，以全面衡量学生发展（罗生全、郭

窈君、张雪，2024）
[17]
，并实现人机协同评价，增强个

性化判断。还有学者提出，为了充分发挥课程评价的发

展性功能，需要借助技术赋能，还需要不同评价主体之

间协同合作，整合多种评价方式和内容，最大化课程评

价的效果（杨清、郝志军，2024）
[6]
。例如：除了学生、

教师和家长，还应探索人机协同。

3.3 评价制度与样式

在实践研究中，济南第十四中学构建了涵盖诊断性、

过程性和终结性评价的综合评价制度（杨荣耀、陈国华、

原美玲，2022）
[5]
。 通过该制度的实践探索，我们可以

了解到各个评价阶段的具体功能和措施。如：诊断性评

价是基础。在此阶段，教师应分析学生的个人背景、教

育起点、发展目标以及学习上的优势和劣势，以此了解

学生个体在教育起点上的差异。此外，过程性评价是关

键。对学生而言，学生可以通过过程性评价识别自己学

习过程中遇到的问题，从而实现个性化的管理并提升自

主学习的能力。最后，终结性评价应实现有效反馈。在

终结性评价中，教师可以更准确地理解每个学生的学习

需求和潜在困难，从而设计出更加个性化的教学计划和

有针对性的辅导方案。

而在刘明清等人（2022）开展的实践研究中，探索

并实践了以“适异而评”为总体要求和价值取向的融合

教育课程评价样式
[3]
。如：对有专长的学生采取普通考

试与专长测试相结合的评价方式，并为特长生建立个人

成长档案，形成独立的课程评价体系。此外，强调评价

的匹配性，要求评价适应学生而非学生适应评价。最后，

要为不同学习能力的学生进行课程标准的分层设计，运

用动态评量方法，评估学生当前水平并预测下一阶段可

能达到的水平，测量出学生的最近发展区，帮助学生搭

建脚手架。

基于上述实践研究，研究者们构建了一个适应个体

差异化的课程评价框架，如下图 2所示。

图 2（刘明清、谢翌，2022）
[3]

4 启示
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4.1 评价理念与标准上

教师应充分认识学生个体差异，视其为教育资源，

融入教学设计，根据学生的能力和兴趣制定个性化学习

计划，帮助他们发现和发挥自身优势。此外，教师在进

行课程评价时应结合学生的“共性”与“个性”。设计

灵活的评价体系，关注学生关键的发展领域；结合学生

特长和需求，制定个别化评价目标；识别学生的优势，

指导选择适合的学习策略。

4.2 评价方式与主体上

教师要提升数字素养，实现评价方式的智能化、即

时化和精准化。利用图像识别和自然语言处理实施智能

化评价，通过数据分析技术提供即时反馈并帮助学生调

整学习进度。此外，评价主体应多元化，整合多方视角。

例如：鼓励学生、家长及社会人员参与评价，全面衡量

学生发展；此外，还可以利用技术赋能，实现人机协同

和多元交互式评价。

4.3 评价制度与样式上

教师应综合运用诊断性评价、过程性评价和终结性

评价。例如：通过诊断性评价了解学生起点差异；利用

过程性评价关注学习过程，促进个性化管理和自主学习；

利用终结性评价提供反馈，诊断教学问题。此外，教师

应实现评价样式的多样化。例如：实施“普通+专长”

的组合评价，建立特长生个人成长档案；采用个性化目

标的拼图式评价，强调评价的匹配性；设计多层次、多

水平评价，适应不同学生需求；通过 IEP 实现增值评价，

突出学生进步；运用动态化评价，评估并预测学生发展

水平。

5 结语

综上所述，实现差异化课程评价需要从多维度建立

一个科学的评价体系：评价理念上将学生差异视为独特

的教育资源；评价标准上结合学生的“共性”与“个性”；

评价方式上利用好技术赋能、做到“因材施评”；评价

主体要多元化，以学生为主体，坚持家校共育，实现人

机协同多元交互式评价；评价制度上要综合运用诊断性、

过程性和终结性评价；评价样式要根据学生的个人需求

实现多样化。只有通过多方努力，才有可能真正做到差

异化评价，让教育回归培养个性化、多样化人才的本质。
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