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职业学校英语口语教学现状分析
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摘要：随着全球一体化，对多语言实践性人才需求渐长，英语作为国际通用语，其沟通能力成人才综合素质评价

标准之一。职业中学向生产一线输送人才，英语口语至关重要。虽如今职中口语教学受重视，但仍困难重重，如

学生基础差、情感因素多、教学方式单一、口语非必考致学校和学生不够重视。笔者经调查分析现状，提出改进

建议。
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引言

随着我国高速发展，各行业对高素质人才需求增大，

教育业随之发展。职业学校作为培养一线人才的重要力

量，在专业技能教学上成果可观，但英语教学存在困难。

英语学科有别于专业技能，学生不仅要掌握理论知识，

更需具备口语表达与交流能力。因此，职业学校应改进

口语教学手段与评价方式，提升英语教学质量。

1 职业学校英语口语教学现状及原因分析

1.1 职业学校学生英语基础及口语能力弱

近年来，职业学校逐渐扩大招生规模，进入职业中

学的学生虽大部分完成九年制义务教育，但相比普通高

中学生，职业中学学生的英语学科水平更为薄弱。在《广

西部分职业中学英语教学现状调查分析及对策探讨》中，

作者韦翠霞以广西部分中等职业学校入学的学生为对

象，对该范围对象中学考试成绩进行的调查，其中 75%

的学生中学考试成绩不足 60分、60-80 分占 13.36%、

超过 80 分的学生比例不足11.25% ○1。根据调查结果分

析，大部分学生的英语基础非常薄弱。

在升学考试中，只设置了听力、笔试考试，对学生

的口语能力并无要求。另一方面从职业学校的生源范围

来看，不可否认进入职业中学的学生大部分来自于县城

农村，甚至偏远贫困地区，受到客观物质条件及师资力

量的限制，来自这类地区的学生甚至没有完整地学习英

语的拼写方式、发音规律，加之部分区域方言口音较重，

也影响到了英语的发音○2。在这样的情况下，能够使用

英语进行对话的学生屈指可数。

1.2 影响学生口语学习的情感因素

结合美国语言教育学家斯蒂芬·克拉申（ Stephen

Krashen）的与第二语言习得研究中的情感过滤假设（T

he Affective Hypothesis)，有三大感情因素影响着职

业中学学生英语口语的习得效率，分别是忧虑程度（an

xiety）自信（self-confidence）和动机（motivation）。

1.2.1忧虑程度

职中学生口语基础差，又受 “英语成绩好才说得

好”等陈旧观念影响，产生“成绩不好说不好也正常”

的消极态度。学习中，听不懂、跟不上，知识漏洞越

积越多，进而对英语口语学习产生畏难和抵触情绪，因

基础差而不愿学英语成普遍现象 。

1.2.2 自信不足

职中学生口语存在拼读发音不准、口音重等问题。

同时，处于青春期的他们情绪敏感，怕犯错被批评、嘲

笑，因而不愿开口，陷入“不会说，不敢说”的恶性循

环。再加上职中厌学现象普遍，愿意坚持开口练口语的

学生少之又少。

1.2.3动机不足

图 2.1:你如何看待英语口语？
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图 2.2 你是否喜欢说英语？

职业学校学生普遍学习目标不明确，学习能力与基

本素质相对薄弱，长期缺乏英语环境和个性化英语教育。

据隋素志在《课改新思》中调查，多数职中学生认为掌

握就业“一技之长”才是关键。48%的学生不喜欢英语

口语学习，37%的学生持无所谓态度，仅将其视为拿毕

业证的“任务”，这种观念与排斥心理，对学习效果造

成负面影响。

根据笔者问卷调查结果，在英语口语学习方面，

39.15% 的学生因考试才学口语，35.85% 的学生觉得口

语不考就无所谓。从主观能动性看，32.08% 的学生不

会主动练口语，25.94% 持无所谓态度，近 20% 反感开

口说英语。可见，不管从应试还是个人角度，学生学习

英语口语动机不足，严重影响学习效率。

1.3 课堂教学模式单一

图 3:你所在的学校英语口语课堂情况

图 3是针对 200 名职业中学学生“学校英语口语课

堂情况”的问卷调查结果。回收问卷显示，28.77%的职

中学生所在英语课堂，教师讲授时间长，学生口语练习

时间少；22.64%的学生觉得课堂枯燥，参与度不高；14.

15%的学生认为英语课无趣，难以集中精力。 这受职业

中学教学目标定位与学生基础素质影响，英语教师口语

教学方法受限。日常教学常以教师为中心，单方面向学

生灌输单词、语法等阅读写作知识点。因职中学生英语

基础、学习能力与态度问题，教师在基础知识教学上需

投入大量时间精力，常需反复巩固知识点。所以口语教

学多为老师领读课文，学生机械重复。如此课堂，只有

教师填鸭式“输入”，缺乏培养学生独立交流与对话的

“输出”训练。

1.4 学生缺少英语环境

1.4.1校内环境

图 4:你所在的学校的英语氛围如何？

受学生基础限制，职中英语教师难实现全英文教学，

学生日常英语口语实践机会极少。集中口语训练间隔长，

且练习内容与实际生活和未来岗位脱节。校内英文氛围

淡薄，对 200 位职中学生的问卷调查显示，41.04% 的

学生反映学校偶尔开展英语活动但参与度不高，28.77%

的学生称学校几乎没有英语活动。由此可见，近 70%

的职业学校未重视为学生提供锻炼、实践口语的机会与

条件。

1.4.2 生活环境

从生源看，职中学生大多来自县城、农村及偏远贫

困地区，父母受教育程度低，无法与之进行英语口语对

话练习。同时，因家庭经济条件受限，学生鲜少出国旅

游或学习，日常生活也无需英文对话，故而容易产生“口

语无用，通过考试就行”的消极想法。

1.5 不够重视口语教学

1.5.1 学校方面

图 5: 你所在的学校一周开设了几节口语课？
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职业中学办学定位是培养“一技之长”，重就业而

非升学，技能专业课程和实操训练优先于其他科目。虽

近年渐重视英语教育，但英语“听、说、读、写”中，

“说”常被忽视。除国贸、商英等少数专业，多数专业

口语并非必考科目，口语课安排也少。调查显示，46.2

3%的职中学生所在学校每周口语课至多两节，25%的学

生没有单独口语课，学生口语练习机会少，技能提升困

难。

1.5.2 教师方面

在多数职业学校专业里，英语口语并非必考科目，

英语考试仅含听力、阅读和写作。鉴于职中学生基本素

质与学习能力，为完成教学目标，英语教师教学侧重

“听、读、写”，口语教学常被忽视。而且，职校未明

确口语教学目标，教师对口语教学积极性与内在动力不

足，致使教学效率低下。

此外，职校英语教师师资较技能专业教师有差距。

据隋素志在《课改新思》中的调查，职中英语教师里，

专科学历占 30.4%，专升本学历占 57.6%，无全日制英

语专业本科毕业教师。教师自身能力参差不齐，进一步

影响了英语口语教学质量。

2 改善职业学校英语教学质量的对策

现阶段提升职业中学学生的口语能力，需要从多方

入手，共同作用才会产生效果。结合综上多方面教学现

状来看，结合学生实际情况，对症下药，提出如下几点

建议：

2.1 激发学生正面的学习态度

2.1.1基于职中学生基础水平

（1）夯实基础

斯蒂芬・克拉申提出语言学习有“沉默接受阶段”，

需先储备语言资料才能开口表达。职中学生英语基础薄

弱，常 “无话可说”。因此，要对其英语基础知识查

漏补缺，从音标学起，巩固语法，多鼓励学生，增强他

们开口说英语的自信。

（2）分层教学

职业学校口语教学内容要贴合职中学生基础。教材

避免生词多、语法复杂，防止挫伤学生自信。课程安排

上，对口语薄弱学生，强化词汇、音标等基础巩固，鼓

励开口；对“中优等生”，融入英语国家历史文化知识，

引导其讨论对话，在巩固基础时拓宽教学内容 。

2.1.2基于职中学生学习态度及兴趣

与普高学生相比，职中学生在学习目的、兴趣和主

动性上存在差异，尤其在英语学科。“知之者不如好之

者，好之者不如乐之者”，激发学生对口语表达的兴趣，

是提升口语教学与训练效果的关键。要提高职中学生英

语口语水平，需先提升其对英语的兴趣。课堂上可穿插

服装、美妆、汽车、电影等学生感兴趣领域的单词表达，

提升自信与探究欲，组织英语对话讨论。教师及时鼓励

学生，委婉纠错，用引导和鼓励调动学生热情，消除开

口说英语的“恐惧”。

2.2 改善英语口语教与学的手段与条件

2.2.1创造良好的英语环境

语言学习依赖良好环境。学校或教师可结合教学进

度，安排学生欣赏英语原声电影并模仿台词，助力其了

解文化、学习地道表达与发音。职业中学还能开展专业

特色口语竞赛，聘请外教开课，鼓励学生大胆开口，弱

化对绝对正确的追求，营造良好口语学习氛围。

2.2.2丰富课堂教学模式

（1）小组活动、以强带弱

应改变传统以教师为主导的课堂模式。如讲授高教

版英语 3基础模块 unit 1 时，涉及特定语法，教师可

先借西方圣诞节习俗讲解，再延伸到中国传统节日。组

织学生分组讨论某一中国传统节日习俗，随后分组展示。

口语弱的学生负责收集资料，能力强的负责展示。教师

展示后积极评价，对资料收集同学简单提问，鼓励其用

英语回答，不强求全对，借此提升学生开口说英语的自

信，以强带弱巩固语法，还能让学生了解中西方节日文

化差异。

（2）灵活利用多媒体为教学的辅助工具

对多数职中学生来说，英语口语有难度，且他们怕

犯错、不敢当众开口。借助微信等社交软件练习口语，

能减少羞耻和焦虑感。教师可在班级微信群布置口语作

业，学生发语音提交，教师给予指导反馈，打破时空限

制。同时，多媒体软件助力英语学习，如 TED 英语演讲

等可助学生了解新表达、培养语感；英语配音秀等软件，

经作品展示、互评投票，能提升学生积极性。职中口语

教学应借多媒体发展，不止局限于课堂。

2.3 灵活进行对学生口语能力的测评

口语能力考评与听力、阅读卷面考核不同，教师需
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花更多时间选定评定内容、制定评分标准，且成绩易受

主观影响。测试时应注重方式和内容的客观、多样、灵

活，以实现 “以考促教”。

2.3.1测试方式

目前口语测评主要有直接型和半直接型。直接型测

试中，考官直面考生，以抽问、对话等形式测评，能直

观判断学生对话题的理解、语言应用、变通及抗压能力，

但受考官主观影响大且耗时，适用于阶段教学后班级考

评，不适合全校大型考试。 半直接型即人机测试，学

生对计算机提交录音，考官听录音评分。这种方式可同

时录制大量学生语音，存档后随机分发评分，减少主观

性，提高测试信度。不过，大规模人机测试对硬件要求

高，需配备语音实验室，因此不太适合经济欠发达地区

学校，存在一定局限性。

2.3.2 测评内容

口语考评内容要结合课堂教学与学生水平。可通过

朗读课文、日常问答考查基础掌握；以实事等中级话题，

用看图说话等方式考查逻辑表达。选取内容要避免“押

题”死记硬背，还应兼顾教材与趣味性，激发学生积极

性，提升教学效率。

3 结论

综上，针对职中学生基础弱，教师要侧重基础知识

点教学，巩固根基；面对学生主观能动性弱，教学内容

要结合时代与兴趣，激发好奇心。校方要鼓励学生开展

口语活动，如创办社团、举办比赛，改善设施，营造语

言环境。同时，要定期组织教师进修，提升其业务能力。

提高口语教学质量需长期努力，学校和教师应结合实际

不断改进，提高学生口语能力，以满足时代对人才的要

求。
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